CERTIFIGAZIONE DI GENERE
PER LE IMPRESE IN 5 PUNTI

1  Promuovere il cambiamento
culturale all'interno delle aziende
e incentivare l'adozione di politiche
di parita di genere.

« Allineamento con PNRR: inserita
nella Missione 5 Inclusione e
Coesione.

Aziende di tutte le dimensioni,
inclusi i settori quotati, medi e
piccoli

« Facoltativa

CHE COSA GARANTISCE?

4 6 aree di indicatori di parita

e Cultura e strategia
Governance
‘ Processi HR
Opportunita di crescita in azienda

neutrali per genere
Equitd remunerativa per genere

vita-Llavoro
Per certificarsi & necessario ottenere un
punteggio minimo complessivo del 60%.

» Presso enti accreditati Accredia

o Contributi di supporto e
accompagnamento alla
certificazione per le piccole, medie
e microimprese

L’erogazione delle risorse é gestita
con un meccanismo a sportello
gestito da Unioncamere

CONFAPID apre lo sportello di assistenza per orientare le
imprese associate verso l'ottenimento della certificazione di
genere.

Vuoi saperne di piu su come ottenere la certificazione di
genere per la tua impresa?

Scrivi a
info@confapiperugia.org

Tutela della genitorialitd, conciliazione



